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In applicazione dell’art. 21 comma 1 della Legge 18 giugno 2009 nr. 69 vengono pubblicati sul sito
internet istituzionale — in ordine alfabetico — i dati relativi al curriculum vitae ed alla retribuzione di tutti i
dirigenti aziendali, compreso il personale incaricato.

Si precisa che le retribuzioni sono annue lorde, comprensive degli oneri assistenziali, previdenziali ed erariali
a carico del dipendente.

Si precisa inoltre che la tabella relativa alle retribuzioni anno 2015 ¢ stata suddivisa nelle tipologie:

STIPENDIO TABELLARE
-Stipendio tabellare
- Indennita di esclusivita
- Retribuzione individuale di anzianita
- Indennita di specificita medica
- Tredicesima mensilita
- Vacanza contrattuale

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
- - Indennita di struttura complessa
- Indennita di dipartimento
- - Specifico trattamento
- - Assegno ad personam non riassorbibile
- - Retribuzione fissa unificata
- -Integrazione sui minimi — retribuzione posizione variabile
- _ indennita di sostituzione ex art. 18ccnl 2000

RISULTATO
- Retribuzione risultato percepita nel corso dell’anno ma riferita ad anno precedente
- -Incentivi Ufficio Tecnico

ALTRO
- -Indennita rischio RX
- - Indennita turno festivo
- - Pronta disponibilita
- - Straordinario (in pronta disponibilita)
- - Indennita notturna
- - Indennita polizia giudiziaria
- -Gettoni commissioni concorso

LIBERA PROFESSIONE E PRESTAZIONI AGGIUNTIVE si segnala che sono stati inseriti i proventi
derivanti da attivita libero professionale di cui all’art. 55 ¢. 1 e 2 CCNL 08/06/2000 espletata sia dal
personale medico veterinario che dalla dirigenza sanitaria. Cio ai sensi del parere ANAC prot.29960
del 22.02.2016

VIAGGI MISSIONI ex ART. 14 comma 1 lett. ¢ VIAGGI MISSIONI ex ART. 14 comma 1 lett. ¢
D.Lgs 33/2013
- -Rimborso delle Spese per viaggi di servizio e missioni



